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Број: 3/143-18
Датум: 09.03.2018

Питања заинтересованог лица  од 08.03.2018:
1. Додатни услови -  Да ли приложени стандарди морају регулисати процесе (области) предмета јавне набавке?

2. Који уговори се склапају са радницима: радни однос (одређено/неодређено) или ван радног  односа (привремено/повремени послови) ?

3. Да ли изабрани понуђач мора преузети садашње раднике на овим пословима?

Поздрав.
Одговори наручиоца од 09.03.2018:
1.  Приложени стандарди морају регулисати област предмета набавке што је и наведено у првој измени и допуни конкурсне документације. 
2.  Са радницима односно изнајмљеним кадровима понуђачи морају имати уговор о раду на одређено или неодређено што је и наведено у  првој измени и допуни конкурсне документације. Наручилац је на страни 10 где се наводи кадровски капацитет и пре прве измене и допуне конкурсне документације навео да сваки понуђач мора имати у радном односу минимум  25 запослених који могу да обављају делатност која је тражена у техничкој спецификацији услуга наручиоца. 
3. Наручилац не поседује раднике који су већ ангажовани, већ овом набавком треба да обезбеди раднике за послове који су наведени у техничкој спецификацији. Пре ангажовања сваког радника лице Наручиоца ће оценити његове способности и дати коначан суд да ли је лице адекватно за извршавање тражених задатака. Ово је такође додатно појашњено у првој измени и допуни конкурсне документације.
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